附件7
实 习 协 议 书


（示范文本）
申请法律服务工作者实习人员（姓名）：               
基层法律服务所（名称）：                

 签订地点：                        
一、申请基层法律服务工作者执业人员基本情况

姓名：                 性别：           
身份证号：                联系电话：                

家庭住址：                                           
二、基层法律服务所及实习指导老师基本情况
基层法律服务所名称：                            

统一社会信用代码：                              

住所地：                                     
邮政编码：              联系电话：                

实习指导老师姓名：              性别：           

执业证号：                       执业年限：      年
联系电话：                      

三、实习协议

根据《山西省司法厅关于申请基层法律服务工作者执业人员实习管理办法》，申请基层法律服务实习人员和接收实习基层法律服务所在平等、自愿、公平、协商一致的基础上就实习事宜达成如下协议： 
    （一）实习期限
    实习人员自司法行政机关完成审核登记之日起在实习基层法律服务所实习，实习期限为一年。

    （二）实习内容
    1.实习指导老师应当按照《山西省司法厅关于申请基层法律服务工作者执业人员实习管理办法》，指导实习人员进行基层法律服务工作者业务执业基础技能训练。实习指导老师应当制定《实习计划》，《实习计划》可作为本协议附件。

    2.实习人员实习期间应该听从实习指导老师的安排，虚心学习，认真完成指定任务。

    (三)实习人员实习期间的权利和义务
实习人员实习期间享有的权利

1．______________________________________________________________

2．______________________________________________________________

3．______________________________________________________________

    实习人员实习期间应当履行的义务

1．_____________________________________________________________

    2．______________________________________________________________

3．______________________________________________________________

    (四)基层法律服务所的权利和义务
    基层法律服务所的权利
1．基层法律服务所有权对实习人员实习期间的实习情况进行监督和管理；

2．基层法律服务所有权根据实习人员实习期间的具体表现，对其品行、操守及其是否适合基层法律服务工作者职业作出初步判断；

3．_____________________________________________________________

    基层法律服务所的义务

1．基层法律服务所应当为实习人员提供必要的实习环境和条件；

2．基层法律服务所应当根据实习人员实习期间的表现，如实作出《实习鉴定书》；

3．基层法律服务所应当在正式实习前，对实习人员进行政治思想、职业道德和执业纪律以及有关规章制度的教育和培训；

4．______________________________________________________________

    (五)实习纪律
    1.实习人员必须遵守基层法律服务工作者执业纪律，恪守基层法律服务工作者职业道德，维护集体荣誉，接受基层法律服务所各项制度的管理，保守基层法律服务所商业秘密。

    2.实习人员违反实习纪律的，实习指导老师可以教育纠正，如情节严重，基层法律服务所有权终止实习。

    3.基层法律服务所应当制定详细的《申请基层法律服务执业人员实习期间纪律规范》，作为本协议附件。

    (六)违约责任

    实习人员违约，责任承担方式为：
1.______________________________________________________________         

2．______________________________________________________________

    基层法律服务所违约，责任承担方式为：
1．______________________________________________________________

2．______________________________________________________________

    协议双方共同违约，责任承担方式为：
1.______________________________________________________________                        
2.__________________________________________________________________   
(七)实习人员实习期间的费用

    第一条  协议双方就实习人员实习期间的费用问题约定如下：

1．_____________________________________________________________

2．_____________________________________________________________

    (八)实习协议的变更和解除
    1.订立本协议所依据的法律、行政法规、规章制度发生变化，本协议应变更相关内容。

    2.订立本协议所依据的客观情况发生重大变化，致使本协议无法履行的，经协议双方协商同意，可以变更本协议相关内容。

    3.实习协议的解除可以有以下几种方式：

(1)协议双方协商一致，本协议可以解除；

(2)协议期满，自动解除；

(3)协议双方或一方出现违反相关规定或约定的行为，本协议可以单方解除；

(4)______________________________________________________________
    (九)其他约定
    1.协议双方还就以下事项达成约定：

(1)______________________________________________________________        

(2)______________________________________________________________     

(3)______________________________________________________________

    2.本协议未尽事宜，或与有关规定相悖的，按照有关规定执行。

3.本协议及附件共______页，一式______份，具有同等法律效力，其中实习人员______份，实习基层法律服务所______份，审核登记机关______份。 

　 实习人员(签字)：              基层法律服务所(签章)：

 _____年____月____日　　       ______年_____月____日

